Schulgesetz § 42, 6:

,Die Sorge fiir das Wohl der Schiilerinnen
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1. Pddagogische Verantwortung wahrnehmen

1.1 Fiir ein positives Miteinander

Die Themen Gewalt und sexualisierte Gewalt werden in den Klassen jedes Schuljahr erneut
aufgegriffen und padagogisch vermittelt. Wir beginnen bereits frih, in den Jahrgangsstufen 5 und 6
im Rahmen von Praventionstagen Uber Begriffe wie Cybermobbing und angemessenes Verhalten
im gesellschaftlichen Miteinander zu sprechen und uns intensiv mit den Schiiler:innen (iber diese
Themen auszutauschen. In Jahrgang 7 findet im Verlauf der Praventionstage ebenfalls Aufklarung
rund um das Thema Sexualitat statt, die Thementage in der EF werden um das Thema "Liebe ist..."
gestaltet.

Dariber hinaus hat die Schulgemeinschaft der Gesamtschule Windeck ein umfassendes Konzept
erarbeitet, um aktiv dazu beizutragen, sichere Rdume zu schaffen. Damit machen wir unsere
Haltung zum Thema ,,sexualisierte Gewalt” deutlich und verpflichten uns, Verdachtsfillen
nachzugehen und entsprechend zu handeln. Wir schauen genau hin, nehmen Grenzverletzungen
und Ubergriffe wahr und agieren konsequent, wie auf den kommenden Seiten dokumentiert wird.
RegelmaRige Fortbildungen zu diesem Thema u.a. auch Umgang mit Gewalt (SJ 2023/24) oder
rollenklares Handeln im inklusiven System (SJ 2024/25) unterstltzen unsere Lehrkréfte in ihrem
professionellen Handeln. Die Selbstverpflichtung, die von allen Kolleg:innen unterschrieben wird,
setzt sich auch mit dem eigenen Handeln praventiv auseinander.

Pravention von Gewalt bildet eine wichtige Grundlage der pdadagogischen Arbeit an der
Gesamtschule Windeck. Uns ist es ein zentrales Anliegen, dass jede Schiilerin und jeder Schiiler
ohne Angst, sondern mit Freude und Lernbereitschaft unsere Schule besuchen kann. Die Schule
soll ein sicherer Ort sein, der Raum fiir die Entwicklung einer eigenen Personlichkeit und die
Entfaltung individueller Starken bietet. Gewalt wird an der Gesamtschule Windeck weder geduldet
noch entschuldigt und widerspricht unseren Schulregeln.

1.2 Warum gibt es ein Konzept gegen sexualisierte Gewalt?

Ein schulisches Schutzkonzept dient nicht nur der Pravention von Missbrauch innerhalb der Schule,
sondern sorgt auch dafiir, dass Schiilerinnen und Schiiler, die andernorts Opfer von sexuellen
Ubergriffen oder Missbrauch werden, in der Schule ein kompetentes, verstiandnisvolles und
unterstiitzendes Gegeniber finden. Dabei gilt: Beratung hat Vorrang vor Aktionismus!

Sexualisierte Gewalt ist ein reales und allgegenwartiges Problem. Missbrauch ist an keinen
spezifischen Ort gebunden und kann in allen sozialen Raumen wie Familie, Verein oder Schule
stattfinden. In diesem Kontext tragt die Schule eine besondere Verantwortung im Bildungs-,
Erziehungs- und Schutzauftrag. Der Schutz vor sexueller Gewalt ist ein zentraler Bestandteil dieses
Auftrags. Die Gesamtschule Windeck nimmt diese Aufgabe ernst und handelt entschlossen.

Die Haltung und Transparenz der Schule spielen eine entscheidende Rolle. Dazu gehort auch die
Zusammenarbeit mit den Eltern, etwa durch Informations- und Elternabende, die im Rahmen der
Elternarbeit stattfinden.
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2. Wie ordnen wir Erlebtes ein? Grenzverletzungen, Ubergriffe, Strafrechtliches
2.1 Umgang mit Grenzverletzungen an der Gesamtschule Windeck

Grenzverletzungen an der Gesamtschule Windeck entstehen in der Regel unabsichtlich oder als
Folge fachlicher beziehungsweise personlicher Unzuldanglichkeiten. Diese kdnnen im taglichen
Miteinander auftreten, ohne dass eine bewusste Grenzliberschreitung stattfindet. Dabei ist es oft
subjektiv, ob eine Handlung als Grenzverletzung empfunden wird oder nicht. Charakteristisch fiir
Grenzverletzungen ist, dass sie einmalig oder gelegentlich vorkommen und nicht auf mangelndem
Respekt gegenliber Schiiler:innen beruhen.

Beispiele flir Grenzverletzungen sind unter anderem die einmalige Missachtung einer addaquaten
kérperlichen Distanz, eines respektvollen Umgangs oder der Schamgrenzen und sexuellen Normen
unterschiedlicher Kulturen. Ebenso zahlen dazu die Ansprache mit Kosenamen, die Missachtung
der professionellen Rolle oder das Leugnen der eigenen Verantwortung beim Schutz von
Schiller:innen vor Grenzverletzungen durch andere. In jedem dieser Falle raten wir den
Schiler:innen dazu, sich unmittelbar einer Vertrauensperson anzuvertrauen. Dabei spielt es keine
Rolle, ob dies eine Klassensprecher:in oder eine Vertrauensperson aus dem Kollegium ist. Unsere
Ablaufe werden in den Grafiken verdeutlicht, wobei es fiir die Kinder immer Ansprechpersonen
gibt, die ihre Informationen sensibel behandeln und ggf. vertrauensvoll die ndchsten wichtigen
Schritte in Absprache mit dem Schiiler angehen.

Solche Grenzverletzungen kdnnen durch ein falsches Rollenverstandnis der Lehrkrafte entstehen,
treten jedoch auch unter Schiiler:innen auf. Es ist Aufgabe der Lehrkrafte, diese Situationen ernst
zu nehmen und bei grenzverletzendem, distanzlosem oder sexualisiertem Verhalten zwischen
Schiler:innen angemessen zu reagieren. Die genaue Reaktion kann auf S. 5 anhand der Grafik
nachvollzogen werden.

2.2 Ubergriffiges Verhalten

Ubergriffe, die sich auch an der Gesamtschule Windeck ereignen kénnen, gehen tiber
Grenzverletzungen hinaus. Sie sind Ausdruck eines Mangels an Respekt, gravierender fachlicher
Mangel oder gezielter Desensibilisierung, die der Vorbereitung von sexuellem Missbrauch oder
Machtmissbrauch dienen kénnen. Anders als Grenzverletzungen passieren Ubergriffe nicht zufillig
oder aus Versehen. Dabei spielt es erstmal keine Rolle ob die Gewalt von einem Mitschiiler, einer
Lehrkraft oder aus dem aulRerschulischen Umfeld an die meldende Person herangetragen wird.
Auch Lehrkrafte ermutigen wir in solchen Fallen Personen des Vertrauens hinzuzuziehen, um
Machtmissbrauch, egal von wem er ausgeht keine Chance einzuraumen.

Typisch fir Gbergriffiges Verhalten ist die Massivitat oder Haufigkeit von Grenzverletzungen, die
Missachtung der Reaktionen des Opfers sowie die Ignoranz gegentiber Kritik Dritter. Auch fehlende
Verantwortungsbereitschaft, die Abwertung von Schiiler:innen, die Hilfe suchen, oder der Vorwurf
des Mobbings gegentiber Schiler:innen oder Kolleg:innen zahlen dazu.

Ubergriffiges Verhalten zeigt sich beispielsweise in der Nutzung von Schiiler:innen als
Gesprachspartner:innen fir private Probleme, in verbaler Gewalt wie rassistischen oder
sexistischen Abwertungen, im Erschleichen von Vertrauen, in der Auferlegung von
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Geheimhaltungsgeboten, in der Manipulation von Schiiler:innen-Gruppen zur Isolierung Einzelner
oder durch wiederholte Missachtung der fachlich gebotenen Distanz. Auch die Sexualisierung der
Klassenatmosphare durch haufige anzligliche Bemerkungen fillt in diese Kategorie.

Leider tritt an allen Schulen Gbergriffiges Verhalten auch seitens Schiiler:innen gegeniliber
Mitschiler:innen oder Lehrkraften auf. Die Gesamtschule Windeck begegnet diesem Verhalten mit
der konsequenten Einhaltung unseres gemeinsamen Regelwerks und durch praventive
Maflnahmen.

2.3 Strafrechtlich relevante Gewalthandlungen an der Gesamtschule Windeck

An der Gesamtschule Windeck sind bestimmte Formen der Gewalt im schulischen Bereich
strafrechtlich relevant und fallen unter Straftaten gegen die sexuelle Selbstbestimmung. Dazu
gehoren der Missbrauch von Schutzbefohlenen (§174 StGB), der Missbrauch von Kindern (§176
StGB), sexuelle Notigung und Vergewaltigung (§177 StGB), der Missbrauch von Jugendlichen (§182
StGB) sowie die Forderung sexueller Handlungen Minderjahriger (§180 StGB). Weitere
strafrechtlich relevante Handlungen sind exhibitionistische Handlungen (§183 StGB), das
Ausstellen, Herstellen, Anbieten und der Eigenbesitz kinder- und jugendpornographischer Schriften
(§184 StGB) sowie Beleidigungen auf sexueller Grundlage (§185 StGB).

Diese Formen von Gewalt sind nicht nur wie die anderen in direktem Widerspruch zu den
Grundwerten und Verhaltensregeln der Gesamtschule Windeck sondern sind zusatzlich
strafrechtlich untersagt.

Wenn die oben aufgefiihrten Handlungen beobachtet werden, wird eine Hilfekonferenz
einberufen, die nach folgendem Schema ablauft:
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Ablauf nach Meldung eines sexuellen Ubergriff

Fall: Lehrkraft wird bzgl. eines
sexuellen Ubergriffs angesprochen

Lehrkraft spricht direkt mit AL

- Verantwortung teilen -

Hilfskonferenz kommt zur
Beratung zusammen

Berat sich mit: Beréat sich mit:
Beratungsteam, AL, Fachlehrkraften, Beratungsteam, AL, Fachlehrkraften,
Klassenleitung Klassenleitung

Verdacht bestétigt sich: Ergebnis unklar:

AL meldet unverzuglich an
Jugendhilfezentrum - bei

weitere Beobachtung (siehe

Hilfesystem) in Absprache mit AL -
Aktennotiz der beobachtenden
Lehrkraft (siehe S. 8-11)

Inobhutnahme bleiben Klassenleitung
und AL vor Ort
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3. Die Hilfekonferenz an der Gesamtschule Windeck

Die Hilfekonferenz an der Gesamtschule Windeck verfolgt das Ziel, den Kinderschutz
sicherzustellen und ein klares sowie strukturiertes Vorgehen festzulegen. Die genauen Ablaufe
werden der Grafik im Anhang entnommen.

3.1 Teilnehmer:innen

An der Hilfekonferenz nehmen in der Regel die Klassenleitung und gegebenenfalls Fachlehrkrafte,
die Schulsozialarbeit sowie bei Bedarf eine Beratungslehrkraft, die Abteilungsleitung und die
Eltern oder Erziehungsberechtigten teil. Falls erforderlich, kdnnen auch externe Fachkrafte
hinzugezogen werden.

3.2 Die Struktur der Hilfekonferenz
Die Hilfekonferenz folgt einer klaren Struktur, um allen Beteiligten Orientierung zu geben und
sicherzustellen, dass die Bedirfnisse des Kindes im Mittelpunkt stehen.

3.3 Wichtige Hinweise zur Gesprachsfithrung

Im Rahmen der Hilfekonferenz wird darauf geachtet, dass das Kind in den Gesprachen nicht
bedrangt wird. Offene Fragen helfen, dem Kind die Mdéglichkeit zu geben, frei zu berichten. Dabei
sollen nur so viele Fragen gestellt werden, wie unbedingt noétig sind, und die Grenzen des Kindes
miussen respektiert werden. Es ist wichtig, das Kind nicht zu beeinflussen, etwa durch
Suggestivfragen oder nonverbale Erwartungshaltungen. Das Kind darf keine aktive Rolle
Ubernehmen missen; Fragen, die Schuldgefiihle verstarken konnten, sind zu vermeiden.
Stattdessen sollen Botschaften vermittelt werden wie: ,,Schlechte Geheimnisse dirfen erzahlt
werden!”, ,Du hast keine Schuld!“, oder ,Erwachsene diirfen das nicht!“. Auch Schweigen wird
wertgeschatzt, und Raum fir Gesprache bleibt offen. Wenn das Kind eine Missbrauchserfahrung
geschildert und eine Person benannt hat, sollte nicht weiter nachgefragt werden, um die
Beweiskraft der Aussagen nicht zu gefahrden. Es ist jedoch wichtig, den Mut des Kindes
anzuerkennen.

3.4 Dokumentation

Gesprache werden zeitnah und schriftlich dokumentiert. Dabei werden sowohl gestellte Fragen als
auch die AuRerungen und Reaktionen des Kindes von der Klassenleitung festgehalten und in die
Akte des Kindes gelegt.

3.5 Verbleib mit dem Kind

AbschlieBend wird mit dem Kind das weitere Vorgehen besprochen. Es wird gemeinsam geklart,
was sich das Kind wiinscht, wer informiert wird, ob und wann ein weiteres Gesprach stattfindet
und welche Schritte bis dahin unternommen werden. Dabei diirfen keine Versprechen gemacht
werden, die nicht eingehalten werden kdnnen, wie etwa die Zusicherung absoluter Vertraulichkeit.
Jedoch kann versprochen werden, dass das Kind vorab tber alle weiteren Schritte informiert und
darauf vorbereitet wird.

4. Konkretes Vorgehen bei Verdacht auf sexualisierte Gewalt an der Gesamtschule Windeck
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Jeder Fall von Verdacht auf sexualisierte Gewalt an der Gesamtschule Windeck wird individuell
bearbeitet, wobei hochste Vertraulichkeit gewahrt wird. Kenntnisse iber den Vorfall haben nur die
betroffene Person, die von der Schulleitung beauftragten Personen sowie hinzugezogene
Fachpersonen. Um die Personlichkeitsrechte aller Beteiligten zu schiitzen, sind Spekulationen und
Gerlchte strikt zu unterlassen, da diese eine sachliche Aufklarung behindern. MaBnahmen und
Konsequenzen werden von der Schulleitung entschieden und bis zum Abschluss des Verfahrens
umgesetzt. Die Schulleiterin wird laufend informiert, und gegebenenfalls werden
Beratungslehrkrafte und die Schulsozialarbeit eingebunden.

4.1 Dokumentation und Aufbewahrung der Unterlagen

Alle Gesprache und Vorgiange werden sorgfaltig dokumentiert. Die Unterlagen werden sicher
aufbewahrt und nach Abschluss der Mallnahmen der Schulleitung tibergeben. Fille, die das
Kindeswohl betreffen, werden getrennt von der Schulakte verwahrt und gemaf §8a SGB VI fir
zehn Jahre archiviert. In Personalakten werden nur Informationen festgehalten, die dienstrechtlich
relevant sind, und stets unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Bestimmungen.

4.2 Meldung durch die betroffene oder aufdeckende Person

Verdachtsfille konnen von der betroffenen Person selbst gemeldet werden. Alternativ kdnnen
auch Beobachtungen durch andere Personen oder vertrauliche Mitteilungen an Dritte zu einer
Meldung fiihren. Wer eine solche Beobachtung macht, dokumentiert detailliert Name, Datum, Ort
und Uhrzeit der Situation, beschreibt Auffalligkeiten wie korperliche Symptome oder verandertes
Verhalten und schildert persdnliche Wahrnehmungen. Wurde jemand ins Vertrauen gezogen, ist es
wichtig, dem Betroffenen zuzuhéren, Hinweise ernst zu nehmen und gemeinsam nachste Schritte
zu vereinbaren. Jegliche Dokumentation von Gesprachen und Beobachtungen wird schriftlich
festgehalten, um die Beweiskraft zu sichern.

4.3 Besondere Anforderungen an den Umgang mit betroffenen Personen

Es kann emotional belastend sein, die Schilderungen von Betroffenen anzuhoren, besonders wenn
es sich um Kinder oder Jugendliche handelt. Es ist wichtig, die eigenen Grenzen zu erkennen und
bei Bedarf Unterstlitzung durch kollegiale Beratung oder Supervision in Anspruch zu nehmen.
Betroffene diirfen keine Zurlickweisung erfahren, sondern erhalten bei Bedarf eine Vermittlung zu
einer geeigneten Ansprechperson. Gegeniiber Betroffenen sollten keine Vermutungen geduRert
und keine eigenmachtigen MaRRnahmen ergriffen werden. Vielmehr sammelt die aufdeckende
Person weitere Informationen und sucht gegebenenfalls das Gesprach mit internen oder externen
Fachkraften.

4.4 Vorgehen bei Gewalt durch Erwachsene

Die Schulleitung berat sich intern mit den Kinderschutzbeauftragten und zieht externe
Fachberatung hinzu, um geeignete Schritte abzustimmen. Die Information der
Erziehungsberechtigten erfolgt friihestmdglich und nach sorgfaltiger Abwagung. MaRnahmen wie
der Schutz des Kindes oder die Trennung vom potenziellen Tater werden umgehend umgesetzt.
Externe Stellen wie das Jugendamt oder die Schulaufsicht werden informiert, und bei strafrechtlich
relevanten Vorfallen wird nach den entsprechenden Leitlinien gehandelt.

4.5 Vorgehen bei Gewalt durch Kinder und Jugendliche

Grenzverletzungen, Ubergriffe und sexualisierte Gewalt unter Schiiler:innen werden ebenso ernst
genommen. Dabei steht das Wohl der Betroffenen im Vordergrund, gleichzeitig werden den
Ubergriffigen Kindern oder Jugendlichen friihzeitig padagogische MalRnahmen angeboten, um
Verhaltensanderungen zu fordern. Die Verantwortung fiir Beratung und Entscheidungen liegt bei
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der Abteilungsleitung oder der Schulleitung, unterstiitzt durch die Schulsozialarbeit und externe
Fachpersonen.

4.6 Nachsorge und Fiirsorgepflicht

Die Schulleitung tragt Sorge fiir alle betroffenen und involvierten Personen, einschlieflich der
aufdeckenden und beschuldigten Personen. Bei unbegriindeten Verdachtigungen wird auf eine
klare Rehabilitation geachtet. Sekundar betroffene Gruppen, wie Klassen oder Kollegien, werden in
den Aufarbeitungsprozess einbezogen. Ziel ist es, eine unterstiitzende und gewaltfreie Schulkultur
zu fordern.

Fiir weitere Informationen und Unterstlitzung stehen die Schulleitung und alle beauftragten
Personen jederzeit zur Verfiigung. Eine Ubersicht der zustindigen externen Stellen findet sich im
Anhang.

4.7 Personalauswahl

Eingearbeitet werden bei uns ausschlieRlich Menschen, die ein erweitertes polizeiliches
Flihrungszeugnis vorlegen kdnnen. Dies gilt fur alle im System arbeitenden Menschen. (siehe
Bundeskinderschutzgesetz §72a SGB VIII)

8 von 13



Selbstverpflichtungserklarung der Gesamtschule Windeck " I

Gesamtschule Windeck
—_—

Die Gesamtschule Windeck mochte ihren Schiiler:innen einen Lebensraum bieten, in dem sie ihre
Personlichkeit, Fahigkeiten und Begabungen frei entfalten kdnnen. Unsere Schule soll ein
geschitzter Ort sein, an dem sich alle Beteiligten sicher fihlen und angstfrei arbeiten und lernen
kénnen. Alle Lehrkrafte und Mitarbeiter:innen tragen Verantwortung fir den Schutz und die
Flirsorge unserer Schiler:innen. Diese Selbstverpflichtungserklarung unterstreicht dieses

gemeinsame Anliegen.

1.  Meine Arbeit mit Kindern und Jugendlichen ist von Wertschatzung, Respekt und Vertrauen
gepragt. Ich achte ihre Personlichkeit, ihre Rechte und Wirde und gehe mit anvertrauten
Informationen sensibel und verantwortungsvoll um.

2. Ich setze mich aktiv dafir ein, dass die Gesamtschule Windeck ein gewaltfreier Ort fir alle
bleibt. Ich verpflichte mich, ein sicheres, forderliches und ermutigendes Umfeld fiir
Schiler:innen zu schaffen.

3. Ichtue alles in meiner Macht Stehende, um seelische, kdrperliche oder sexualisierte Gewalt
in der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen zu verhindern.

4. Ich bin mir meiner besonderen Vertrauens- und Autoritdtsstellung gegeniiber Schiler:innen
bewusst und nutze keine Abhangigkeiten aus.

5. Ich handle verantwortungsbewusst im Umgang mit Nahe und Distanz, respektiere
individuelle Grenzen, die Intimsphare und die persdnliche Schamgrenze der Kinder und
Jugendlichen. Dies umfasst auch den verantwortungsvollen Umgang mit Bildern und
Medien, insbesondere bei der Nutzung von Mobiltelefonen und des Internets. Ich lasse mir
keine Fotos von Schiiler:innen auf mein Handy schicken.

6. Ich beziehe aktiv Stellung gegen diskriminierendes, gewalttdtiges oder sexistisches
Verhalten in Wort, Schrift oder Tat, unterbinde es soweit wie moglich und leite notwendige
und angemessene MaRBnahmen zum Schutz der Betroffenen ein.

7. Ich halte mich an die im Schutzkonzept der Gesamtschule Windeck vereinbarten

Verfahrenswege bei Vorfallen von Grenziiberschreitung oder sexualisierter Gewalt.

Ort und Datum: Vor-, Nachname:

Unterschrift:
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- //
Dokumentationsbogen Gesamtschule Windeck
&

Vermutung oder Verdacht auf sexualisierte Gewalt
- Gesamtschule Windeck -

Wer dokumentiert?

Trage bitte deinen Namen und deine Funktion an der Gesamtschule Windeck ein.

Name, Vorname:

Position/Funktion:

Wer berichtet?

Notiere den Namen und die Rolle der berichtenden Person (z. B. selbst betroffen, vermutet, beobachtet oder gehort) sowie die Klasse oder Stufe.

Name, Vorname:

Rolle (selbst
betroffen, vermutet,
gesehen/gehort):
Klasse/Stufe:
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Gibt es weitere Zeugen?

Falls es weitere Personen gibt, die Zeugen des Vorfalls waren, erganze die entsprechenden Informationen.

Weitere Zeugen:
Wann und wo wurde berichtet?

Dokumentiere das Datum, den Ort und die genaue Uhrzeit, an denen die Information mitgeteilt wurde.

Datum:

Ort:

Uhrzeit:

Wann und wo geschah das Berichtete oder Beobachtete?

Trage Datum, Ort und Uhrzeit des geschilderten Vorfalls so genau wie moglich ein.

Datum:

Ort:

Uhrzeit:

Wer ist bisher informiert worden?

Notiere, wer bereits iber den Vorfall informiert wurde, z. B. Ansprechpersonen innerhalb der Schule, Beratungsstellen oder andere relevante
Stellen.

Ansprechpersonen
innerhalb der
Schule:
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Beratungsstellen:

Andere:

Was wurde berichtet?

Beschreibe die Schilderung moglichst detailliert und verwende den genauen Wortlaut der berichtenden Person. Halte dich an die Fakten und
verzichte auf personliche Bewertungen.

Wie wird die Gemiitslage der/des Berichtenden eingeschitzt?

Schreibe eine kurze Einschdtzung zur emotionalen Verfassung der berichtenden Person.

Was wurde bisher unternommen?
Falls bereits erste SchutzmalRnahmen ergriffen wurden, beschreibe diese hier.

Was ist weiterhin zu tun?
Notiere die ndchsten geplanten Schritte und das verabredete Vorgehen.
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Ubergabe des Meldebogens an die Schulleiter-in:

Dokumentiere das Datum und die Uhrzeit der Ubergabe an die Schulleiterin.

Datum der
Ubergabe:

Uhrzeit der
Ubergabe:

Unterschriften:

Schulleiter-in:

Kinderschutzbeauftragte:r:

Meldende Person:

Hinweis: Bewahre diesen Bogen vertraulich auf und folge den im Schutzkonzept der Gesamtschule
Windeck festgelegten Verfahrenswegen.
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